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1. Úvodní vize 

Malotřídní škola je dlouhodobě přirozenou součástí obce a představuje důležité centrum 
komunitního dění. Škola by neměla být vnímána pouze jako vzdělávací instituce, ale jako 
místo, které spojuje všechny obyvatele a aktivně se podílí na utváření života obce. 

V období 2026–2032 chceme dále posílit naši roli v komunitě, rozvíjet spolupráci s místní 

samosprávou, rodinami a místními spolky a aktivně se účastnit všech významných obecních 

událostí. Záměrem je, aby škola nadále fungovala jako kulturní, vzdělávací a sociální 

centrum, které podporuje soudržnost obce a obohacuje ji. 

2.  Oblast vzdělávání 

Pedagogická práce školy vychází z přesvědčení, že kvalitní vzdělávání v mateřské škole a na 

prvním stupni základní školy má žákům poskytnout pevné základy, rozšířit jejich obzory a 

vybavit je dovednostmi pro život tak, aby mohli kombinovat vlastní myšlení a vědomosti 

s využíváním nových technologií. Hlavní cíle na následující roky jsou: 

Kritické myšlení  

Žáci budou systematicky vedeni ke kritickému myšlení, práci s informacemi a samostatnému 

úsudku. V současném prostředí, kde se setkávají s množstvím často protichůdných informací, 

je důležité, aby se dokázali orientovat, ověřovat fakta a vybírat smysluplné poznatky. Učitelé 

je budou podporovat ve zvídavosti, porozumění textu a jednoduchém porovnávání informací 

z běžných situací. Žáci se naučí ptát se, bezpečně pracovat s digitálním obsahem a jasně 

vysvětlovat své názory, přičemž respektují ostatní a naslouchají jejich argumentům. 

 



Moderní výuka a hravé formy učení 

Výuka bude kombinovat moderní pedagogické postupy s hravými, zážitkovými a 

kooperativními metodami vhodnými pro malotřídní prostředí. Mezi moderní postupy budou 

patřit aktivizující metody, formativní hodnocení, projektová a badatelská výuka, diferenciace 

i rozvoj digitální gramotnosti. Důraz bude kladen na přirozené propojení předmětů, podporu 

tvořivosti a osobní odpovědnosti žáků za své učení. 

Finanční gramotnost 

V rámci vzdělávání se škola zaměří na rozvoj finanční gramotnosti přiměřeně věku žáků 1. 
stupně. Žáci budou prostřednictvím praktických a hravých aktivit získávat základní orientaci v 
penězích, učit se jednoduchému hospodaření a plánování, porovnávat možnosti a přijímat 
zodpovědná rozhodnutí v běžných životních situacích. Cílem je, aby se děti učily finanční 
dovednosti bezpečně, hravě a s porozuměním souvislostem mezi jejich rozhodnutími a 
následky. 

Žáci se speciálními potřebami a nadaní žáci 

Škola respektuje individuální potřeby všech žáků a podporuje jejich rozvoj diferencovanými 
metodami, vhodnými pomůckami a úpravou učebních postupů. Nadaní žáci budou 
motivováni náročnějšími úkoly a projektovými aktivitami. Škola úzce spolupracuje s 
pedagogicko-psychologickou poradnou (PPP). Cílem je, aby každý žák mohl postupovat svým 
tempem, využíval své silné stránky a získával sebevědomí ve vlastním učení. 

Školní družina a zájmové kroužky 

Školní družina podporuje stávající mimoškolní aktivity a rozvoj zájmů žáků, jako například 
tvoření, čtenářské dílny nebo sportovní hry. Škola spolupracuje se ZUŠ Trhové Sviny a žáci 
mají možnost navštěvovat výuku hry na hudební nástroj. Současně obec zajišťuje kroužek 
anglického jazyka.  

Spolupráce s mateřskou školkou 

Škola bude spolu s mateřskou školkou vytvářet podmínky pro plynulý přechod dětí do 
základní školy a nadále udržovat úzkou spolupráci při jejich přípravě na školní docházku. Je 
vhodné zavést pravidelná setkání pedagogických pracovníků mateřské a základní školy, při 
kterých budou sdílet informace o dětech a jejich potřebách, čímž pomohou učitelům na 
základní škole se lépe připravit na nástup dětí do prvních tříd. Od roku 2026 bude zároveň 
zaveden nový školní vzdělávací program (ŠVP), který umožní ještě lépe propojit přípravu dětí 
v mateřské škole s výukou na 1. stupni.  

Zavedení nového ŠVP v první třídě 

Nový školní vzdělávací program (ŠVP) bude postupně zaváděn v prvních třídách. Pro první 
ročník bude povinně zaveden od školního roku 2027/2028. Škola se bude aktivně připravovat 
na zavedení nového ŠVP prostřednictvím plánovaných školení a odborné podpory pedagogů. 



Cílem je zajistit, aby učitelé měli potřebné kompetence a metodickou podporu pro hladké 
zavedení programu.  

3. Personální oblast 

Personální stabilita je zásadním předpokladem kvalitního vzdělávání i fungování všech 
součástí školy. Hlavní cíle na následující roky jsou: 

Zajištění pedagogického personálu 

Je potřeba najít kvalifikovaný zástup za paní učitelku na mateřské dovolené, a to až do 
školního roku 2027/2028. Prioritou je udržet plynulost výuky, podporovat profesní růst 
pedagogů a nabízet jim prostor pro sdílení zkušeností a vzájemnou podporu. Na škole bude 
pravidelně probíhat sdílení zkušeností formou vzájemných hospitací a odborná školení.  
 
Stabilizace nepedagogického personálu 

Škola usiluje o dlouhodobou stabilizaci pracovníků školní jídelny a provozních zaměstnanců. 
Cílem je vytvořit podmínky pro jejich dlouhodobé setrvání, profesní jistotu a možnost dalšího 
vzdělávání.  

4. Oblast technicko-ekonomická  

Pro zajištění plynulého provozu školy je důležitá úzká a průběžná spolupráce se zřizovatelem. 
Současně je nezbytné zajistit vícezdrojové financování. To znamená nejenom úzkou 
spolupráci s obcí jako zřizovatelem školy, ale také aktivní vyhledávání dalších finančních 
zdrojů prostřednictvím grantů a dalších forem externího financování. Hlavní cíle na 
následující roky jsou: 

Aktivní práce s granty 

Škola bude aktivně vyhledávat grantové příležitosti a další formy externího financování. 
Prioritami budou projekty zaměřené na modernizaci učebních prostor, digitální technologie, 
odborné vzdělávání pedagogů a rozvoj školní zahrady a venkovního prostředí. 

Efektivní hospodaření 

Cílem je udržet ekonomickou stabilitu školy, transparentní plánování investic a udržitelný 
provoz všech jejích součástí. 

5. Komunikace s rodiči a obcí 

Kvalitní komunikace tvoří základ důvěry a spolupráce mezi školou, rodinou a obcí. Hlavní cíle 
na následující roky jsou: 



Komunikace s rodiči 

Škola chce dál rozvíjet otevřený dialog s rodiči, podporovat vzájemnou důvěru a vytvářet 

prostor pro sdílení informací o tom, jak se dětem ve škole daří. Cílem je, aby rodiče rozuměli 

tomu, co se ve výuce děje, měli přehled o pokrocích svých dětí a cítili se jako skuteční 

partneři školy. Že tato spolupráce už dobře funguje, je vidět například na aktivní účasti 

rodičů při sportovních akcích školy. Osvědčila se také konzultační odpoledne formou 

tripartit. Pro efektivnější komunikaci s rodiči by bylo vhodné zavést elektronický systém, 

který by umožnil rychlejší předávání informací, přehlednější evidenci docházky a známek a 

také využití dalších funkcí, například zasílání oznámení nebo plánování schůzek. 

Komunikace s obcí 

Škola bude aktivně spolupracovat s vedením obce, informovat o svých potřebách i 
plánovaných aktivitách a zapojovat se do komunitních akcí. Zároveň bude prohlubovat 
spolupráci s místními spolky. 

6. Závěr 

Koncepce rozvoje školy na roky 2026–2032 usiluje o stabilní, moderní a komunitně 
ukotvenou školu, která nabízí žákům kvalitní vzdělávání, podporuje jejich růst a zároveň 
zůstává přirozenou a respektovanou součástí obce. Tato vize vyžaduje spolupráci všech 
zaměstnanců, rodičů i místní samosprávy – společně však může být plně dosažitelná. 

 

Vypracovala: Mgr. Tereza Klinovská 

V Zubčicích dne 9. prosince 2025.  


